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2. SAMENVATTING 
 

 

De deeltijdopleiding Maritieme Techniek van STC Group leidt op tot ingenieurs die terecht-

komen in diverse maritieme sectoren, zoals de scheepsbouw, jachtbouw, offshore en 

waterbouw. De visitatie van de opleiding loopt parallel aan de beoordeling van de (voormalig 

gezamenlijke) voltijdopleiding van de Hogeschool Rotterdam. In de afgelopen jaren is een 

geheel nieuwe opleiding ontstaan. De deeltijdopleiding is de opvolger van de voltijdse 

maatwerkopleiding, een driejarige opleiding met een lesprogramma van twee dagen per week 

op de STC-locatie. In 2015 is besloten om de maatwerkopleiding om te bouwen naar een 

deeltijdvariant met een vierjarig programma. Studenten volgen hierbij één dag lessen op de 

opleiding. De maatwerkopleiding wordt afgebouwd, studenten hebben tot 31 december 2019 de 

tijd om hun diploma te halen.  

 
Onderwerp 1. Beoogde leerresultaten  

De beoogde leerresultaten zijn voldoende specifiek en sluiten inhoudelijk aan op de eisen van 

het beroep en zijn mede aan de hand van internationale kaders tot stand gebracht. Het 

werkveld, zowel landelijk als regionaal (Bedrijfstakcommissie Scheeps- en Jachtbouw, BTC), 

hebben de beoogde leerresultaten, waarin onderzoek expliciet is verwerkt, gevalideerd. Het 

opleidingsprofiel is actueel, wordt geëvalueerd en onderhouden. Het panel beoordeelt 

standaard 1 als ‘goed’.  
 
Onderwerp 2. Programma 

De inhoud van het programma wordt actueel gehouden. Het beroepenveld (BTC) is betrokken 

bij de actualisering en is tevreden over het actualiteitsgehalte ervan. Professionele 

vaardigheden maken deel uit van het programma en zijn passend voor de professionele 

oriëntatie voor het bachelorniveau van de opleiding. Ook onderzoek is uitgewerkt, zoals de 

beoogde leerresultaten veronderstellen. Het panel beoordeelt standaard 2 (oriëntatie) als 

‘voldoende’.  

In overweging nemende dat i) de inhoud van het programma dekkend is voor de beoogde 

leerresultaten, ii) de balans tussen theorie en praktijk beter afgestemd kan worden en iii) 

reflectie (Hebben wij nu ontworpen wat er ons gevraagd werd?) tijdens het ontwerpen 

structureler terug moet komen in het curriculum, komt het panel tot het oordeel ‘voldoende’ 

voor standaard 3 (inhoud).  

 

De toegepaste didactiek en werkvormen, ‘Blended Learning’, sluiten aan op de onderwijsvisie 

en de wijze waarop de beoogde leerresultaten zijn beschreven. De aansluiting met de 

uitgebrachte adviezen van de Commissie Flexibel Hoger Onderwijs voor Werkenden kan beter. 

Vooral het gebruik maken van de praktijkervaring en werkomgeving van de studenten. 

Studenten participeren hierbij actief in het onderwijs en hebben de mogelijkheid hun leerproces 

zelf vorm te geven. De leeromgeving ‘A New Spring’, en de docenten bevorderen dat studenten 

een actieve rol nemen in de vormgeving van het eigen leerproces. Het programma is echter 

dusdanig vormgegeven dat slechts een aantal studenten de beoogde leerresultaten behaalt 

binnen de nominale tijd. Ondanks de reeds gedane aanpassingen vanuit de opleiding vraagt het 

panel hier expliciet aandacht voor. Ook de verdere invulling van de Opleidingscommissie 

verdient aandacht naar de mening van het panel. Het panel beoordeelt standaard 4 

(vormgeving) als ‘voldoende’.   
De opleiding voldoet aan de wettelijke instroomeisen en heeft deze vastgelegd in haar 

Onderwijs- en Examenregeling. Daarnaast houdt de opleiding rekening met het diverse 

instroomniveau van de studenten. Zo organiseert ze bijvoorbeeld een ‘summercourse’ wiskunde 

om alle studenten op havo-5 niveau te krijgen. De studenten waarderen het intakegesprek 

maar vinden dat in dit gesprek extra nadruk mag komen te liggen op 

studiedruk/studeerbaarheid van het programma en de eisen die de opleiding stelt aan de 

werkgever. Het panel beoordeelt standaard 5 (aansluiting) als ‘voldoende’.  
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Onderwerp 3. Personeel 

Uit een door de opleiding verstrekt overzicht van kwalificaties van het docentencorps blijkt een 

dekking van deskundigheden die nodig is om het programma te verzorgen. Deze kwalificaties, 

en met name de actuele vakkennis en wisselwerking van de docenten met het werkveld blijken 

eveneens uit het docentengesprek tijdens de audit. Het panel constateert dat het 

docententeam beschikt over verschillende expertises en inhoudelijk voldoende deskundig is.  

De studenten bevestigen dit en zijn tevreden over hun didactische en coachende kwaliteiten. 

Wel vinden zij het soms lastig om hun docenten te kunnen bereiken. Het panel beoordeelt 

standaard 6 als ‘voldoende’.  

    

Onderwerp 4. Voorzieningen 

De huisvesting van de opleiding is zodanig ingericht dat deze het gekozen onderwijsconcept 

uitstekend faciliteert. Studenten beschikken over voldoende werkplekken en ervaren de fysieke 

studieomgeving als prettig en stimulerend. De faciliteiten zijn van een goede kwaliteit en 

dragen bij aan een prettig studieklimaat. Het panel beoordeelt standaard 7 als ‘voldoende’. 

De studiebegeleiding, vanaf de intake, is in iedere fase van de studie afdoende belegd. 

Studenten zijn tevreden over de door de opleiding ontwikkelde Studieloopbaancoaching (SLC)-

lijn die zorgt voor structuur. De opleiding kan zich verder verbeteren door tijdige 

informatievoorziening waardoor de studenten tijdig kunnen beschikken over de nodige 

informatie. Het panel beoordeelt standaard 8 als ‘voldoende’.  

 

Onderwerp 5. Kwaliteitszorg 

Het panel constateert dat er een kwaliteitszorgcyclus is die stelselmatig wordt doorlopen.  

Naast de papieren evaluaties evalueert de opleiding veel mondeling. De opgerichte Opleidings-

commissie komt nog niet tot haar recht terwijl studenten wel behoefte hebben aan een 

dergelijke vertegenwoordiging. Ondanks dit aandachtspunt beoordeelt het panel standaard 9 

als ‘voldoende’. 

 

Onderwerp 6. Toetsing 

Het panel oordeelt dat de opleiding een opleidingsbreed, transparant en coherent toetsbeleid 

hanteert. De toetsing is valide en betrouwbaar. Studenten weten waarop zij 

getoetst/beoordeeld worden. De examencommissie vervult haar wettelijke taken, is deskundig 

en onafhankelijk. Wel raadt het panel aan om de verbeteracties rondom toetsing beter 

navolgbaar te maken. Het panel beoordeelt standaard 10 als ‘voldoende’.  

 

Onderwerp 7. Gerealiseerde leerresultaten 

Het werkveld is te spreken over de kwaliteit en het functioneren van de studenten. Het panel 

vindt het afstudeertraject mooi opgezet, de tussentijdse toetsen van goed niveau en spreekt 

zijn vertrouwen uit over het niveau van de studenten die in studiejaar 2019/2020 gaan 

afstuderen. Ondanks het ontbreken van eindwerken oordeelt het panel op standaard 11 met 

‘voldoende’.   

 

Algemene conclusie:  

Gelet op de tevredenheid van het werkveld concludeert het auditpanel dat de opleiding deels 

haar ambities waarmaakt. Een mooi, maar zwaar curriculum met een stevige koppeling tussen 

theorie en praktijk en deskundige docenten zorgen hiervoor. Echter, de studenten zien nog een 

hoop verbeterpunten, die het panel onderschrijft, waarop de opleiding zich moet ontwikkelen. 

 

Het eindoordeel van het panel luidt op basis van de beslisregels van de NVAO: ‘voldoende’.  

Het panel adviseert de NVAO de accreditatie te continueren voor een periode van zes jaar. 

 

De belangrijkste aanbevelingen van het panel betreffen de versterking van: i) de 

Opleidingscommissie als spreekbuis voor studenten ii) de navolgbaarheid van de verbeteracties 

rondom toetsing en iii) de studeerbaarheid van het programma. 

 

Na instemming van de panelleden is dit rapport vastgesteld door de voorzitter te Den Haag   

op 15 april 2019. 
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3. INLEIDING 
 

 

De deeltijdopleiding Maritieme Techniek van de STC Group leidt op tot ingenieurs die terecht-

komen in diverse maritieme sectoren, zoals de scheepsbouw, jachtbouw, offshore en 

waterbouw.  

De visitatie van de opleiding loopt parallel aan de beoordeling van de (voormalig gezamenlijke) 

voltijdopleiding van de Hogeschool Rotterdam.  

Beide opleidingen zijn door nagenoeg hetzelfde panel beoordeeld in dezelfde periode. Er is een 

nauwe samenwerking tussen de docenten van de beide opleidingen betreffende de ontwikkeling 

en de uitvoering van het onderwijs. 
 

In de afgelopen jaren is een geheel nieuwe opleiding ontstaan. De deeltijdopleiding is de 

opvolger van de voltijdse maatwerkopleiding, een driejarige opleiding met een lesprogramma 

van twee dagen per week op de STC-locatie. In 2015 is besloten om de maatwerkopleiding om 

te bouwen naar een deeltijdvariant met een vierjarig programma. Studenten volgen hierbij één 

dag lessen op de opleiding. De maatwerkopleiding wordt afgebouwd, studenten hebben tot 31 

december 2019 de tijd om hun diploma te halen.  

Uit diverse gesprekken met bedrijven uit de maritieme sector bleek dat een niet-bekostigde 

opleiding Maritieme Techniek nog steeds de behoefte kon vervullen in het (bij)scholen van 

volwassenen. Op basis hiervan heeft STC Group besloten om de deeltijdopleiding aan te sluiten 

bij de uitgebrachte adviezen van de Commissie Flexibel Hoger Onderwijs voor Werkenden. 

Hiermee komt de opleiding ook tegemoet aan de wensen uit het beroepenveld en van 

studenten. 

 

Op basis van bovenstaande, maar ook vanwege een nieuw Landelijk Beroeps- en 

Competentieprofiel, is er een geheel nieuwe opleiding ontwikkeld. Per september 2016 is deze 

gestart. De invoering van het vernieuwde curriculum wordt gefaseerd uitgevoerd. In het 

studiejaar 2019-2020 zal het 4e leerjaar voor de eerste keer worden aangeboden, daarmee 

wordt vanaf dat studiejaar het gehele deeltijdprogramma aangeboden.  

 

De opleiding beoogt een praktijkgerichte opleiding te zijn en wil daarbij zo goed mogelijk 

aansluiten bij de wensen en behoeften van studenten. Ook heeft ze het concept ‘blended 

learning’ geïmplementeerd in combinatie met de online leeromgeving ‘A New Spring’.  

 

Ten tijde van de maatwerkopleiding had de opleiding geen eigen docententeam, deze werden 

gedeeld met de voltijdopleiding van Hogeschool Rotterdam. Sinds het studiejaar 2017-2018 

beschikt de opleiding over een eigen vaste kern van docenten. 

 

STC Group is een commerciële instelling en heeft niet de verplichting om een 

Opleidingscommissie (OC) op te richten. Desondanks heeft de opleiding de keuze gemaakt een 

OC op te richten.  

 
Na afloop van de auditdag heeft het auditpanel de opleiding nog om aanvullende documentatie 
gevraagd, waaronder een concretisering van de afstudeerhandleiding. Mede op basis van deze 

aanvullende documentatie is dit rapport tot stand gekomen.
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4. OORDELEN OP HET NIVEAU VAN DE STANDAARDEN 
 

 

4.1. Beoogde leerresultaten 
 

Standaard 1: De beoogde leerresultaten passen bij het niveau en de oriëntatie van 

de opleiding en zijn afgestemd op de verwachtingen van het beroepenveld, het 

vakgebied en op internationale eisen. 

Toelichting NVAO: De beoogde leerresultaten beschrijven aantoonbaar het niveau (associate degree, 

bachelor of master) zoals gedefinieerd in het Nederlands kwalificatieraamwerk en de oriëntatie (hbo of 

wo) van de opleiding. Ze sluiten bovendien aan bij de actuele eisen die vanuit het regionale, het nationale 

en het internationale perspectief door het beroepenveld en het vakgebied worden gesteld aan de inhoud 

van de opleiding. Voor zover van toepassing zijn de beoogde leerresultaten tevens in overeenstemming 

met relevante wet- en regelgeving. De uitgangspunten voor de inrichting van de opleiding passen bij de 

onderwijsvisie en het profiel van de instelling. De beoogde leerresultaten worden periodiek geëvalueerd.  

 

Bevindingen 

Het beroeps- en competentieprofiel beschrijft de sectoren waar de opleiding zich op richt en de 

ontwikkelingen die spelen in het vakgebied. De opleiding leidt studenten op tot ingenieurs die 

terechtkomen, of werkzaam zijn, in diverse maritieme sectoren zoals de scheepsbouw, 

jachtbouw, offshore en waterbouw. Een maritiem ingenieur heeft een brede kennis op het 

terrein van de maritieme techniek, maar ook specialistische kennis in één van deze maritieme 

sectoren. Belangrijke vaardigheden die een bekwaam maritiem ingenieur beheerst zijn onder 

andere: methodisch denken en handelen, analytisch (denk) vermogen, innovatief handelen, het 

creatief kunnen bedenken van oplossingen en kunnen samenwerken met andere disciplines in 

een divers (internationaal) speelveld.  

 

De opleiding hanteert voor haar leerresultaten het landelijke competentieprofiel Bachelor of 

Engineering. Dit profiel beschrijft, aan de hand van de Dublin Descriptoren en de hbo-

standaard, het bachelorniveau van de opleiding. Het niveau komt overeen met level 6 van het 

European Qualification Framework (EQF). Een tweede internationaal kader vormen de  

European Accredited Engineer Framework Standards for the Accreditation of Engineering 

Programmes (EUR-ACE), de standaard binnen het domein Engineering. De hierin benoemde 

learning outcomes hebben een relatie met de domeincompetenties en bieden hiermee houvast 

voor het vormgeven van het programma van de opleiding. 

 

De competenties van de opleiding: i) Analyseren, ii) Onderzoeken, iii) Ontwerpen, iv) 

Realiseren, v) Beheren, vi) Adviseren, vii) Managen en viii) Professionaliseren, zijn 

gemeenschappelijk met de competenties van de voltijdopleidingen van Hogeschool Rotterdam 

en NHL Stenden Hogeschool. Het landelijk overleg heeft de domeincompetenties Engineering 

vertaald naar een maritieme context. De opleiding neemt deze één op één over en heeft deze 

uitgewerkt op basis van de omvang en complexiteit van de taak, complexiteit van de 

professionele context en mate van zelfstandigheid en verantwoordelijkheid waarmee maritieme 

ingenieurs werken. 

 

De onderwijsmanager van de opleiding is deelnemer aan het Landelijk Overleg Maritieme 

Techniek. In dit orgaan vindt overleg plaats over de geoperationaliseerde Maritieme 

Engineering-competenties en de Body of Knowledge & Skills (BoKS). Het 

domeincompetentieprofiel Engineering is voorgelegd aan en gevalideerd door 

vertegenwoordigers van het werkveld. De bedrijfstakcommissie Scheeps- en Jachtbouw (BTC) 

speelt een belangrijke rol bij de interne borging. Dit is een gezamenlijke 

beroepenveldcommissie van de mbo-opleiding Scheeps- en Jachtbouw van STC Group, de 

bekostigde voltijdopleiding Maritieme Techniek van Hogeschool Rotterdam en de niet-

bekostigde deeltijdopleiding Maritieme Techniek/Scheepsbouwkunde van STC Group. 
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Weging en Oordeel 

 

De beoogde leerresultaten zijn voldoende specifiek en sluiten inhoudelijk goed aan op de eisen 

van het beroep en zijn mede aan de hand van internationale kaders tot stand gebracht. Het 

werkveld, zowel landelijk als regionaal (BTC), hebben de beoogde leerresultaten, waarin 

onderzoek expliciet is verwerkt, gevalideerd. Het opleidingsprofiel is actueel, wordt geëvalueerd 

en onderhouden. Het panel beoordeelt standaard 1 als ‘goed’.  
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4.2. Programma 
 

Standaard 2: Het programma maakt het mogelijk om passende (professionele of 

academische) onderzoeks- en beroepsvaardigheden te realiseren. 

Toelichting NVAO: Het programma sluit aan bij de actuele (internationale) ontwikkelingen, eisen en 

verwachtingen in het beroepenveld en in het vakgebied. Academische vaardigheden en/of onderzoeks- 

en/of beroepsgerichte competenties krijgen invulling op een wijze die past bij de oriëntatie en het niveau 

van de opleiding. 

 

Bevindingen 

De opleiding biedt een programma met kennisgericht- en toepassingsgericht onderwijs in de 

verschillende specialisaties van de maritieme techniek. De inhoudelijke leerlijnen die zij 

hiervoor hanteert zijn: i) Hydromechanica, ii) Scheepsconstructie, iii) Maritieme Werktuigkunde 

en iv) Scheepsproductie. Naast deze vier inhoudelijke leerlijnen kent de opleiding een vijfde 

leerlijn, Scheepsontwerpen. Binnen deze leerlijn komt de inhoudelijke, technische, vakkennis 

uit de verschillende leerlijnen samen en wordt deze geïntegreerd toegepast. De leerlijn Exact 

ondersteunt de vakinhoudelijke modules en de twee ondersteunende leerlijnen, 

Professionalisering en Loopbaancoaching ondersteunen het leerproces van de student. 

 

Naast deze inhoudelijke oriëntatie sluit de opleiding maatschappelijk en onderwijskundig aan bij 

de meest recente ontwikkelingen in Nederland. Op basis van het advies van de Commissie 

Flexibel Hoger Onderwijs voor Werkenden, het versterken van de flexibiliteit en 

vraaggerichtheid van hoger onderwijs voor volwassenen, biedt de opleiding haar inhoudelijke 

leerlijnen modulair aan voor professionals die een (vervolg)functie ambiëren bij hun eigen 

werkgever of in de maritieme sector.  

 

Het panel stelt vast dat de opleiding voor de borging van de inhoudelijke oriëntatie van het 

curriculum gebruik maakt van de BTC. De oriëntatie van het programma en de actualiteit van 

het beroepsprofiel borgt de opleiding verder door de contacten die docenten hebben met 

professionals uit de beroepspraktijk en door gebruik te maken van hybride docenten. Zij 

werken zowel in het (maritieme) bedrijfsleven als in het onderwijs. Het panel vindt dit een goed 

vehikel om in de inhoudelijke oriëntatie te borgen maar vindt, net als de opleiding, dat alle 

sectoren (scheepsbouw, jachtbouw, offshore en waterbouw) in de BTC aanwezig zouden 

moeten zijn. 

 

De opleiding leidt studenten op tot maritiem ingenieurs met onderzoeksvaardigheden zodat zij 

in staat zijn om problemen en uitdagingen op een bepaalde manier te benaderen. Vanuit haar 

visie op onderzoek reikt de opleiding studenten vanaf het begin van de opleiding, zowel binnen 

projectmodules als ook in aparte kennisgerichte modules, diverse onderzoeks- en 

analysevaardigheden aan. Het panel vindt dit passend en aansluiten bij de beoogde 

leerresultaten. 

 

Weging en Oordeel 

 

De inhoud van het programma wordt actueel gehouden. Het beroepenveld (BTC) is betrokken 

bij de actualisering en is tevreden over het actualiteitsgehalte ervan. Professionele 

vaardigheden maken deel uit van het programma en zijn passend voor de professionele 

oriëntatie voor het bachelorniveau van de opleiding. Ook onderzoek is uitgewerkt, zoals de 

beoogde leerresultaten veronderstellen. Het panel beoordeelt standaard 2 als ‘voldoende’.  
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Standaard 3: De inhoud van het programma biedt studenten de mogelijkheid om de 

beoogde leerresultaten te bereiken. 

Toelichting NVAO: De leerresultaten zijn adequaat vertaald in leerdoelen van (onderdelen van) het 

programma. 

 

Bevindingen 

 

Bij de totstandkoming van de deeltijdopleiding Maritieme Techniek/Scheepsbouwkunde heeft 

het team een nieuw onderwijsconcept en curriculum ontwikkeld. Bij deze ontwikkeling van dit 

curriculum zijn ervaringen van de oude maatwerkopleiding meegenomen.  

 

Het panel constateert dat het curriculum bestaat uit een samenhangend geheel van modules in 

verschillende inhoudelijke leerlijnen, waarmee studenten de eindcompetenties in vier jaar op 

eindniveau kunnen behalen. De leerlijnen: i) Scheepsproductie, ii) Hydromechanica, iii) 

Maritieme Werktuigkunde en iv) Scheepsconstructie zijn gerelateerd aan de inhoud van de 

maritieme techniek. Studenten kunnen ook hun studie flexibel inrichten en de modules en/of 

competenties in hun eigen tempo behalen. De leerlijnen bevatten grote modules van 10 

studiepunten, ondersteund door kleine modules uit de exacte leerlijn: wiskunde, mechanica, 

dynamica en stromingsleer. 

 

Door een opbouw in complexiteit en door een combinatie van kennis-praktijk-studentgericht 

onderwijs krijgt de samenhang van de opleiding vorm. Het kennisgerichte onderwijs bevat 

inhoudelijke modules. Hierin staan technische en maritieme kennis én vaardigheden centraal. 

De modules zijn kennisintensief, waarmee studenten technisch-inhoudelijk worden onderlegd 

op de vier specialisaties. Het panel vindt dit een goede opbouw maar constateert, mede op 

basis van de gesprekken gedurende de auditdag, dat deze opbouw veel qua intensiteit vraagt 

van studenten. Studenten geven aan dat “de balans tussen de inhoud van de vakken beter 

moet aansluiten”. Ook reflectie tijdens het ontwerpen (Hebben wij nu ontworpen wat er ons 

gevraagd werd?) moet structureler terug komen in het curriculum, aldus het panel.  

 

De praktijkgerichte onderdelen hebben betrekking op het aanleren van beroepsvaardigheden 

via projecten en het afstuderen. In de projecten en het afstuderen staat het aanleren van 

competenties centraal en gaan de studenten aan de slag met opdrachten uit de 

beroepspraktijk. Dit kan de eigen beroepspraktijk zijn. Het panel constateert dat hier slechts 

beperkt gebruik van wordt gemaakt. Afhankelijk van het leerdoel wordt een project individueel 

of in groepsverband uitgevoerd. Om te borgen dat alle studenten individueel het eindniveau 

behalen van de competenties bevat elk groepsproject ook een individuele component.  

De tijdens de audit gesproken studenten vinden de groepsprojecten interessant. Alleen de 

samenwerking met andere studenten is lastig. Dit komt voornamelijk doordat er veel 

(niveau)verschil zit tussen de diverse studenten en er slechts een enkele student nominaal door 

de opleiding loopt, naar de mening van de studenten.  De snelste, nominaal lopende student 

kan hierdoor vertraging oplopen, dit is niet wenselijk. 

 

De opleiding heeft, in overeenstemming met de Landelijke BoKS, een eigen BoKS ontwikkeld. 

Hierin specificeert ze de landelijke BoKS naar leerdoelen. Deze leerdoelen koppelt ze aan 

modules uit het curriculum. Per leerdoel geeft ze aan, aan welke competentie een bijdrage 

wordt geleverd en op welk niveau. In de grote projectmodules toetst de opleiding deze 

competenties. 

 

Weging en Oordeel  

 

In overweging nemende dat i) de inhoud van het programma dekkend is voor de beoogde 

leerresultaten, ii) de balans tussen theorie en praktijk beter afgestemd kan worden en ii) 

reflectie (Hebben wij nu ontworpen wat er ons gevraagd werd?) tijdens het ontwerpen 

structureler terug moet komen in het curriculum, komt het panel tot het oordeel ‘voldoende’ 

voor standaard 3.    
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Standaard 4: De vormgeving van het programma zet aan tot studeren en biedt 

studenten de mogelijkheid om de beoogde leerresultaten te bereiken. 

Toelichting NVAO: De vormgeving van het programma draagt bij aan de realisatie van de beoogde 

leerresultaten. De onderwijsleeromgeving bevordert dat studenten een actieve rol nemen in de 

vormgeving van het eigen leerproces (student-centred). De inrichting van de leeromgeving past bij de 

onderwijsvisie van de instelling. 

 

Bevindingen 

 

In de vormgeving van het programma sluit de opleiding aan bij de uitgebrachte adviezen van 

de Commissie Flexibel Hoger Onderwijs voor Werkenden. Concreet zou dit het volgende 

betekenen voor de opleiding: 

 Ze biedt de mogelijkheid tot gefaseerde deelname aan modules van de opleiding en de 

mogelijkheid tot het behalen van deelcertificaten; 

 Ze sluit waar mogelijk aan bij de praktijkervaring van de studenten; 

 Ze maakt zoveel mogelijk gebruik van tijd- en plaats onafhankelijk leren, door middel van 

online-onderwijs en blended learning; 

 De leeractiviteiten in het programma richt ze vraaggericht in, door het aanbieden van 

opdrachten op de werkplek en samenwerking met werkgevers. 

 

Het panel constateert dat de opleiding dit nog niet volledig waarmaakt. Vooral in het gebruik 

maken van de praktijkervaring van de studenten, in combinatie met het uitvoeren van 

opdrachten op de werkplek in samenwerking met werkgevers valt veel winst te halen voor de 

opleiding. 

 

De uitgangspunten vertaalt de opleiding naar haar eigen onderwijsvisie. Om hierbij de beoogde 

leerresultaten te bereiken, staan vanuit de visie op een deeltijdopleiding de volgende 

uitgangspunten centraal: i) het bieden van competentiegericht onderwijs, ii) een stevige 

theoretische- en praktische component en iii) een contextrijke leeromgeving. Hierbij leidt de 

opleiding studenten op via een activerende en motiverende manier door de lesstof zoveel als 

mogelijk aan te sluiten bij de praktijk van de student. Hierdoor creëert de opleiding een 

realistische en authentieke leercontext. Daarnaast is zelfstudie een belangrijke factor van haar 

onderwijsvisie. Ze wil studenten stimuleren om i) zelf een actieve rol aan te nemen in het 

vormgeven van hun eigen leerproces en ii) kritisch en probleemoplossend te (leren) denken.  

 

De opleiding biedt onderwijs aan volgens het concept ‘blendend learning’: een mix aan 

werkvormen in wisselwerking tussen de digitale leeromgeving ‘A New Spring’ (ANS) en 

klassikaal onderwijs. Daarnaast hanteert de opleiding het principe van ‘Flipping the Classroom’. 

Hierbij variëren de manier van lesgeven en de werkvormen voortdurend. Zowel het panel als de 

tijdens de audit gesproken studenten zijn positief over de inzet van ANS. Studenten geven 

hierbij aan dat de knowhow van docenten over ANS sterk varieert. Het panel ziet, net als de 

opleiding, veel ontwikkelingspotentie in het systeem. Zo zou de opleiding het systeem ook 

kunnen gebruiken voor bijvoorbeeld formatieve toetsing met behulp van Maple (software voor 

wiskundige toetsing), zoals besproken met de opleiding tijdens de auditdag. 

 

De digitale leeromgeving biedt studenten de mogelijkheid om hun lesmateriaal op afstand te  

bestuderen. In de (beperkte) contacturen kan de student vragen stellen en verdieping krijgen. 

In deze contacturen hanteert de opleiding werkvormen als hoorcolleges, opdrachten, 

workshops, projectonderwijs en intervisie. In het ‘blended’ concept verschuift de rol van  

de docent meer naar coach/begeleider/motivator en bewaker van de studievoortgang.  

De studenten komen één dag per week naar school en worden door de opleiding geadviseerd 

gemiddeld zestien uur per week te besteden aan zelfstudie. De tijdens de audit bevraagde 

studenten gaven aan dat deze zestien uur zelfstudie ruim wordt overschreden. Mede op basis 

van de hoge uitvalcijfers in het eerste jaar en slechts een enkele student die nominaal door de 

opleiding loopt, vraagt het panel zich af of de studeerbaarheid van de opleiding niet in de knel 

komt.  
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De opleiding is zich bewust van de hoge uitval en heeft een aantal verbeteringen doorgevoerd 

op het gebied van Blended Learning, Digitale leeromgeving en vraaggericht onderwijs.  

De opleiding zou verder nog meer gebruik kunnen maken van de mogelijkheden die de 

werkomgeving van de studenten biedt, dit om de studiedruk te verminderen. Ten behoeve van 

de studielast raadt het panel de opleiding aan hierover in nauw contact te blijven met 

studenten. 

 

Voor de bewaking van de kwaliteit van de onderwijsleeromgeving gebruikt de opleiding een 

aantal borgingsmechanisme. Dit betreft de rol van de curriculumcommissie en de evaluaties 

met de studenten. Ook de in het leven geroepen opleidingscommissie (OC) zou hier een rol in 

kunnen spelen. De tijdens de audit gesproken leden van de OC gaven aan dat deze commissie 

nog niet tot zijn recht komt en tot op heden slechts, volgens één van de leden een ‘papieren 

tijger’ is.  

 

Weging en Oordeel 

 

De toegepaste didactiek en werkvormen, ‘Blended Learning’, sluiten aan op de onderwijsvisie 

en de wijze waarop de beoogde leerresultaten zijn beschreven. De aansluiting met de 

uitgebrachte adviezen van de Commissie Flexibel Hoger Onderwijs voor Werkenden kan beter. 

Vooral het gebruik maken van de praktijkervaring en werkomgeving van de studenten. 

Studenten participeren hierbij actief in het onderwijs en hebben de mogelijkheid hun leerproces 

zelf vorm te geven. De leeromgeving ‘A New Spring’, en de docenten bevorderen dat studenten 

een actieve rol nemen in de vormgeving van het eigen leerproces. Het programma is echter 

dusdanig vormgegeven dat slechts een aantal studenten de beoogde leerresultaten behaalt 

binnen de nominale tijd. Ondanks de reeds gedane aanpassingen vanuit de opleiding vraagt het 

panel hier expliciet aandacht voor. Ook de verdere invulling van de OC verdient aandacht naar 

het oordeel van het panel. Het panel beoordeelt standaard 4 als ‘voldoende’.  
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Standaard 5: Het programma sluit aan bij de kwalificaties van de instromende 

studenten. 

Toelichting NVAO: De gehanteerde toelatingseisen zijn realistisch met het oog op de beoogde 

leerresultaten.  

 

Bevindingen 

 

“De wettelijke eisen voor toelating tot een hbo-opleiding zijn voor onze opleiding van 

toepassing. We beogen een goede aansluiting op de vooropleiding van studenten. De STC 

Group biedt onderwijs voor de gehele beroepskolom. Doorstroom binnen de eigen organisatie is 

een belangrijke pijler voor de opleiding. Binnen de STC Group is het hiermee mogelijk om 

opgeleid te worden voor een functie in de scheepvaart, transport en het ‘haven industrieel 

complex’ op vmbo-, mbo-, hbo- en masterniveau.” (Bron: ZER opleiding.)  

 De opleiding eist dat studenten vanaf het derde studiejaar werkzaam zijn in de maritieme 

beroepspraktijk of een stage volgen van ministens 120 dagen bij een maritiem bedrijf.  

 

De variatie aan instroom van studenten is groot. De opleiding beschrijft drie groepen 

instromers: omscholers, doorstromers en geïnteresseerden die losse modules komen volgen. 

De meerderheid van de studenten bestaat uit volwassenen die reeds werkzaam zijn in de 

maritieme sector. Zij bekleden vaak een functie op mbo-niveau en willen zich verdiepen in de 

maritieme techniek op bachelorniveau.  

 

De opleiding wil vanuit haar pedagogische en didactische benadering zo goed mogelijk 

aansluiten op de diverse achtergronden, persoonlijke ambities, stijlen, drijfveren en talenten 

van haar studenten. Ze volgen tijdens hun opleiding een passende leerroute. Hierbij staan de 

eindkwalificaties vast maar kan de weg daartoe deels variëren. De opleiding begeleidt 

studenten hierbij zoveel mogelijk, maar daagt studenten tevens uit om het heft zoveel mogelijk 

in eigen handen te nemen in het maken van keuzes.  

 

De opleiding voert met alle eerstejaarsstudenten een intakegesprek. Hierin stemt ze de 

verwachtingen tussen de opleiding en de student af, geeft ze studieadvies en benodigde 

informatie om alvast van start te kunnen gaan. Soms verwijst de opleiding, vanwege de 

deeltijdvariant, studenten door naar de voltijdvariant van Hogeschool Rotterdam. De tijdens de 

audit gesproken studenten begrijpen dat de opleiding een intakegesprek voert met studenten 

maar adviseert de opleiding om in deze intake extra nadruk te leggen op de studiedruk van het 

programma.  

 

Om de opleiding met succes te kunnen doorlopen, hebben studenten een bepaalde voorkennis 

nodig van wiskunde (B, havo-5 niveau). Sinds het collegejaar 2017-2018 biedt de opleiding een 

verplichte wiskunde bijspijkercursus voor instromers die geen wiskunde B op havo-5 niveau 

hebben aan voorafgaand aan de start van de opleiding. Deze ‘summercourse’ wordt als zeer 

positief ervaren door de studenten.  

 

Weging en Oordeel 

 

De opleiding voldoet aan de wettelijke instroomeisen en heeft deze vastgelegd in haar OER. 

Daarnaast houdt de opleiding rekening met het diverse instroomniveau van de studenten.  

Zo organiseert ze bijvoorbeeld een ‘summercourse’ wiskunde om alle studenten op havo-5 

niveau te krijgen. De studenten waarderen het intakegesprek maar vinden dat in dit gesprek 

extra nadruk mag komen te liggen op studiedruk van het programma en de eisen die de 

opleiding stelt aan de werkgever. Het panel beoordeelt standaard 5 als ‘voldoende’.  
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4.3. Personeel 
 

Standaard 6: Het docententeam is gekwalificeerd voor de inhoudelijke en 

onderwijskundige realisatie van het programma en de omvang ervan is toereikend. 

Toelichting NVAO: De docenten zijn zowel inhoudelijk als didactisch voldoende deskundig om de opleiding 

te verzorgen. Het personeelsbeleid draagt daar aan bij. Er is voldoende personeel beschikbaar om de 

opleiding te verzorgen en de studenten te begeleiden. 

 

Bevindingen 

 

Sinds het studiejaar 2017-2018 beschikt de opleiding over een eigen vaste kern aan docenten. 

Dit team bestond in het tweede jaar van het bestaan van de deeltijdopleiding uit 5 docenten. 

Voor enkele modules en voor het afstuderen huurde de opleiding docenten van de voltijd-

opleiding van de Hogeschool Rotterdam in. “De werkdruk lag toen hoog,” aldus de opleiding. 

 

Vanaf het studiejaar 2018-2019 is het team vergroot van 3,5 fte naar 4 fte, van 5 naar 10 

docenten. Deze verbreding zorgt voor een vermindering van de ervaren werkdruk binnen het 

docententeam. Een onderwijsmanager stuurt het team aan en de Netherlands Maritime 

University (NMU) biedt secretariële ondersteuning.  

 

Het panel constateert dat het docententeam beschikt over verschillende expertises en 

inhoudelijk voldoende deskundig is. Zo is er kennis van de verschillende maritieme modules, 

onderwijskundige expertise op het gebied van blended learning, expertise op het gebied van 

onderzoek, coachende skills en werkveldervaring aanwezig. Studenten geven aan dat het 

docententeam “goed, enthousiast en gekwalificeerd is”. De bereikbaarheid van de docenten is 

een verbeterpunt in hun ogen. 

 

Op de dinsdagochtend zijn alle docenten aanwezig voor overleg en professionalisering.  

Deze ochtenden staan in het teken van gezamenlijke curriculumontwikkeling, module-overleg 

tussen docenten en professionalisering. De docenten met een vaste aanstelling beschikken over 

de Basiskwalificatie Didactische Bekwaamheid (BDB) of een vergelijkbaar certificaat. 

Professionalisering vindt zowel op individueel als op teamniveau plaats. Op de verschillende 

teamdagen is er aandacht voor teambuilding en onderwijs inhoudelijke activiteiten zoals 

toetsing en Blended Learning. Leden van de toets- en examencommissies nemen deel aan 

scholingsactiviteiten op hun eigen terrein. Twee docenten volgen een traject voor de 

Basiskwalificatie Examinering (BKE), behorend binnen de BDB. Minimaal een docent zal 

binnenkort de cursus Seniorkwalificatie Examinering (SKE) gaan volgen. 

 

De vakinhoudelijke en onderwijskundige kwaliteit van docenten is onderdeel van de 

evaluatiesystematiek. Jaarlijks maken de docenten planningsafspraken die worden vastgelegd 

in een takentabel. In de jaarlijkse gesprekkencyclus, met daarin een planning/evaluatie- en een 

beoordelingsgesprek met de onderwijsmanager, borgt de opleiding het functioneren van de 

docent.  

 

Weging en Oordeel 

 

Uit een door de opleiding verstrekt overzicht van kwalificaties van het docentencorps blijkt een 

dekking van deskundigheden die nodig is om het programma te verzorgen. Deze kwalificaties, 

en met name de actuele vakkennis en wisselwerking van de docenten met het werkveld blijken 

eveneens uit het docentengesprek tijdens de audit. Het panel constateert dat het docenten-

team beschikt over verschillende expertises en inhoudelijk voldoende deskundig is.  

De studenten bevestigen dit en zijn tevreden over hun didactische en coachende kwaliteiten. 

Wel vinden zij het soms lastig om hun docenten te kunnen bereiken. Het panel beoordeelt 

standaard 6 als ‘voldoende’.  
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4.4. Voorzieningen 
 

Standaard 7: De huisvesting en de materiële voorzieningen zijn toereikend voor de 

realisatie van het programma. 

Toelichting NVAO: De huisvesting van de opleiding en de voorzieningen passen bij de beoogde 

leerresultaten en de onderwijsleeromgeving.  

 

Bevindingen 

 

De opleiding beschikt sinds het studiejaar 2017-2018 over een eigen ruimte. Ze beschikt hierbij 

over werkplekken voor docenten, twee leslokalen met smartboard, (zelf)studiewerkplekken en 

werkplekken om in groepjes te kunnen samenwerken. Het panel constateert dat studenten en 

docenten in nabijheid van elkaar zitten. Voor studenten zijn laptops aanwezig met 

opleidingsspecifieke softwarepakketten (waaronder Autocad, Rhino, Maxsurf, Pias, Flexsim en 

Femap). In de STC-bibliotheek kunnen studenten terecht voor een ruime collectie actuele 

cursusliteratuur, boeken, kranten, databases en gespecialiseerde tijdschriften.  

 

De digitale leeromgeving ANS faciliteert het onderwijsconcept dat de opleiding toepast. ANS 

biedt voldoende mogelijkheden voor cursus specifieke informatie. Het digitale systeem Magister 

dient als hulpmiddel voor docenten voor het registeren van cijfers. 

 

Gedurende de auditdag vernam het panel dat de opleiding in de toekomst nog meer gebruik wil 

gaan maken van de maritieme faciliteiten van STC-Group. Voorbeelden hiervan zijn de 

machinekamer-simulator, het skills-lab en het composieten-lab. Het panel vindt dit een mooi 

toekomstperspectief. De tijdens de audit gesproken studenten zijn tevreden over de 

voorzieningen en vinden ze toereikend voor de realisatie van het programma. 

 

Weging en Oordeel 

 

De huisvesting van de opleiding is zodanig ingericht dat deze het gekozen onderwijsconcept 

uitstekend faciliteert. Studenten beschikken over voldoende werkplekken en ervaren de fysieke 

studieomgeving als prettig en stimulerend. De faciliteiten zijn van een goede kwaliteit en 

dragen bij aan een prettig studieklimaat. Het panel beoordeelt standaard 7 als ’voldoende’.  
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Standaard 8: De studiebegeleiding en de informatievoorziening aan studenten 

bevorderen de studievoortgang en sluiten aan bij de behoefte van studenten. 

Toelichting NVAO: Studenten ontvangen een passende begeleiding (ook in het geval van een 

functiebeperking). De informatievoorziening van de opleiding is adequaat.  

 

Bevindingen 

 

Studiebegeleiding 

De opleiding besteedt, mede vanwege de diversiteit van studenten, veel aandacht aan 

studiebegeleiding. Vanaf het intakegesprek is er contact tussen de opleiding en student waarbij 

wederzijdse verwachtingen worden besproken. De gesproken studenten zijn positief over de 

intake maar geven wel aan dat de werkelijke studielast hoger is dan de geschetste.  

 

Gedurende de opleiding ontvangen studenten feedback op hun vorderingen.  

In Studieloopbaancoaching (SLC) bespreekt de vaste SLC-docent dit klassikaal. Naast deze 

klassikale sessies onderhoudt de student ook individueel contact met zijn SLC-docent en SLC-

coach. Dit vindt zowel face-to-face plaats als via ANS. Naarmate de opleiding vordert, nemen 

de sturing en begeleiding af en worden studenten steeds meer regisseur van hun eigen 

leerproces.  

 

Binnen SLC leren studenten algemene studie- en beroepsvaardigheden. De SLC-docent 

fungeert als vast aanspreekpunt voor studenten, signaleert knelpunten en geeft advies op het 

gebied van studievaardigheden. De tijdens de audit gesproken studenten zijn positief over de 

SLC-lijn. Zo zorgt deze lijn voor ‘structuur en advies’, aldus één van de studenten. 

 

Informatievoorziening 

Sinds het studiejaar 2017-2018 besteedt de opleiding extra aandacht aan de voorlichting van 

nieuwe studenten. Dit betreft voornamelijk informatie over de inhoud en studielast van de 

opleiding. Naast de open dagen gebruikt de opleiding ook haar website, de informatiegids en 

het Onderwijs- en Examenreglement (OER) om haar studenten te informeren. De tijdens de 

audit gesproken studenten geven aan dat de opleiding nog winst kan behalen qua 

informatievoorziening. Zo is sommige informatie, bijvoorbeeld modulehandleidingen van 

bepaalde modules, pas laat beschikbaar voor studenten. De door het panel bekeken 

modulehandleidingen zien er goed, informatierijk en waardevol uit voor studenten. 

 

Weging en Oordeel  

 

De studiebegeleiding, vanaf de intake, is in iedere fase van de studie afdoende belegd. 

Studenten zijn tevreden over de door de opleiding ontwikkelde SLC-lijn die zorgt voor 

structuur. De opleiding kan zich verder verbeteren door tijdige informatievoorziening waardoor 

de studenten tijdig kunnen beschikken over de benodigde informatie. Het panel beoordeelt 

standaard 8 als ‘voldoende’.  
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4.5. Kwaliteitszorg 
 

Standaard 9: De opleiding kent een expliciete en breed gedragen kwaliteitszorg, 

bevordert de kwaliteitscultuur en is gericht op ontwikkeling. 

Toelichting NVAO: De opleiding organiseert effectieve periodieke feedback die de realisatie van de 

beoogde leerresultaten ondersteunt. Bij bestaande opleidingen vinden geëigende verbeteringen plaats 

naar aanleiding van de uitkomsten van de vorige beoordeling. Hierbij worden passende evaluatie- en 

meetactiviteiten ingezet. De uitkomsten van deze evaluatie vormen aantoonbaar de basis voor 

ontwikkeling en verbetering. De opleiding legt intern verantwoording af over de bijdrage van de opleiding 

aan het realiseren van de strategische doelen van de instelling. Kwaliteitszorg verzekert realisatie van de 

beoogde leerresultaten. Bij de interne kwaliteitszorg zijn de opleidings- en examencommissies, 

medewerkers, studenten, alumni en het afnemende beroepenveld van de opleiding actief betrokken.  

De ontwerpprocessen en de erkenning en borging van de kwaliteit van de opleiding zijn in overeen-

stemming met de ESG. De opleiding publiceert accurate, betrouwbare en voor de doelgroepen goed 

toegankelijke informatie over de kwaliteit van de opleiding. 

 

Bevindingen 

 

De opleiding hecht belang aan de continue verbetering van haar onderwijs. Haar 

kwaliteitsbeleid is dan ook gericht op doelbewust werken aan kwaliteit. De uitvoering van het 

kwaliteitsbeleid en de –controle van de opleiding rust op twee pijlers: i) de planning- en control 

cyclus binnen STC Group en ii) de interne kwaliteitszorg. 

 

Om de kwaliteit van haar onderwijs te meten en te verbeteren hanteert de opleiding diverse 

evaluatie-instrumenten. Zo voert de opleiding gesprekken met alle studenten en heeft ze sinds 

2017-2018 een Opleidingscommissie (OC) ingesteld. Daarnaast gebruikt ze de feedback uit het 

beroepenveld, zowel van de bedrijfstakcommissie als door terugkoppeling van 

bedrijfsbegeleiders. De tijdens de audit gesproken studenten beamen dat de opleiding 

studenten gebruikt om de opleiding te verbeteren maar dat de OC helaas nog niet tot zijn recht 

komt. Het panel merkt op dat een goed werkende OC een meerwaarde zou zijn voor de 

opleiding.  

 

De opleiding betrekt ook haar docenten bij de interne kwaliteitszorg. Ze zijn betrokken bij 

teamvergaderingen en hebben zitting in diverse commissies. De tijdens de audit gesproken 

docenten geven aan dat zij onderling ook veel mondeling evalueren. Het panel vindt dit een 

goed punt maar raadt aan deze evaluaties ook vast te leggen op papier ten behoeve van de 

inzichtelijkheid van de Plan-Do-Check-Act (PDCA) cyclus om zo ook de Check en Act inzichtelijk 

te maken. 

 

Weging en Oordeel  

 

Het panel constateert dat er een kwaliteitszorgcyclus is die stelselmatig wordt doorlopen.  

Naast de papieren evaluaties evalueert de opleiding veel mondeling. De opgezette 

Opleidingscommissie komt nog niet tot haar recht terwijl de studenten wel behoefte hebben 

aan een dergelijke vertegenwoordiging. Ondanks dit aandachtspunt beoordeelt het panel 

standaard 9 als ‘voldoende’.  
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4.6. Toetsing 
 

Standaard 10: De opleiding beschikt over een adequaat systeem van toetsing. 

Toelichting NVAO: De beoordeling is valide, betrouwbaar en voldoende onafhankelijk. De kwaliteit van de 

tentaminering en examinering wordt voldoende gewaarborgd en voldoet aan de wettelijke 

deugdelijkheidsvereisten. De examencommissie oefent haar wettelijke bevoegdheid uit. De toetsen 

ondersteunen het eigen leerproces van de student. 

   

Bevindingen 

 

De opleiding sluit met haar visie op toetsen aan bij haar onderwijsvisie. Zij hanteert daarbij de 

volgende uitgangspunten op het gebied van het toetsing: i) een systeem van toetsen dat in één 

lijn ligt met de eigen visie op leren, ii) een systeem van summatieve en formatieve toetsing, iii) 

een mix aan toetsvormen, iv) bij de beoordeling van projecten, stage en het afstuderen geldt 

het ‘vier-ogen’ principe en v) door borgingsmechanismen is de toetsing valide, betrouwbaar en 

transparant.  

 

In de kennisgerichte leerlijn toetst de opleiding kennis en vaardigheden. Binnen de 

praktijkgerichte projectenleerlijn de competenties. Binnen de toetsing hanteert de opleiding 

zowel summatieve als formatieve toetsvormen, stelt het panel vast. De door het panel bekeken 

toetsen, antwoordmodellen en toetsmatrijzen zagen er goed uit. De opleiding hanteert diverse 

toetsvormen en houdt zich aan het ‘vier-ogen’ principe bij de beoordeling van projecten. Bij de 

formatieve toetsen gebruikt de opleiding ANS om feedback te geven op onder andere 

tussenproducten en hebben studenten de mogelijkheid om elkaar van feedback te voorzien.  

De tijdens de audit gesproken studenten geven aan dat zij weten waarop zij 

getoetst/beoordeeld worden.  

 

Per 2019 volgen twee docenten de cursus Basiskwalificatie Examinering (BKE), behorend 

binnen de BDB. Minimaal een docent zal binnenkort de cursus Seniorkwalificatie Examinering 

(SKE) gaan volgen. 

 

Borging 

De examencommissie van de NMU is eindverantwoordelijk voor de kwaliteitsborging van de 

toetsing en examinering. Zij ziet toe op de kwaliteitseisen van de examinatoren die de 

examencommissie aanwijst. De toetscommissie bewaakt, onder mandaat van de 

examencommissie, de kwaliteit van de toetsen. Het doel van deze commissie is om alle toetsen 

van het curriculum in vier jaar tijd van feedback te voorzien op het gebied van validiteit en 

betrouwbaarheid. Bij het opstellen van toetsen hanteert de opleiding het ‘vier-ogen’ principe. 

Elke toets wordt, voor afname, gecontroleerd door een tweede docent. De transparantie van de 

toetsing komt tot stand in de modulehandleidingen. Hierin maakt de opleiding de relatie tussen 

leerdoelen, competenties en de toetsvorm zichtbaar. Het panel constateert dat de 

examencommissie deskundig en onafhankelijk is én samen met de gemandateerde 

toetscommissie planmatig bezig is met de beoordeling van de toetsing. Het panel raadt de 

opleiding aan om de verbeteracties en opvolging daarvan beter navolgbaar te maken. 
 

Weging en Oordeel 

 

Het panel oordeelt dat de opleiding een transparant en coherent toetsbeleid hanteert. 

De toetsing is valide en betrouwbaar, constateert het panel. Studenten weten waarop zij 

getoetst/beoordeeld worden. De examencommissie vervult haar wettelijke taken, is deskundig 

en onafhankelijk. Wel raadt het panel de opleiding aan om de verbeteracties rondom toetsing 

beter navolgbaar te maken. Het panel beoordeelt standaard 10 als ‘voldoende’.  
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4.7. Gerealiseerde leerresultaten 
 

Standaard 11: De opleiding toont aan dat de beoogde leerresultaten worden 

gerealiseerd. 

Toelichting NVAO: Het realiseren van de beoogde leerresultaten blijkt uit de uitkomsten van toetsen, de 

eindwerken en de wijze waarop afgestudeerden in de praktijk of in een vervolgopleiding functioneren.   

 

Bevindingen 

 

Vanwege het feit dat de opleiding in het studiejaar 2016-2017 gestart is beschikt de opleiding 

nog niet over afgestudeerde deeltijdstudenten. Het afstudeertraject, en bijbehorende 

afstudeerhandleiding, is voor het panel inzichtelijk gemaakt. 

 

Tijdens het afstuderen toont de student aan dat hij alle 8 competenties op eindniveau beheerst. 

De componenten van het project zijn: i) het uitvoeren van een praktijkgericht onderzoek, ii) 

het opleveren van een complex beroepsproduct en iii) het schrijven van een scriptie. De vorm 

kan variëren maar elke student werkt zelfstandig en krijgt op gezette tijden en op basis van 

eigen behoefte feedback van een afstudeerdocent en de bedrijfsbegeleider. Om de student 

flexibiliteit te bieden in het afstudeerproject, biedt de opleiding een tweetal varianten (Bron: 

afstudeerhandleiding opleiding MT):  

 

 
 

Beoordeling 

Als afsluiting van het afstudeertraject geeft de student een presentatie over zijn gehele 

afstudeerproject en opgeleverde beroepsproducten. Na deze presentatie verdedigt de student 

in een afstudeerzitting zijn project. Hierin komen alle aspecten van het totale afstuderen aan 

bod. De zittingscommissie bestaat uit twee examinatoren, de bedrijfsbelegeider en een extern 

deskundige uit het beroepenveld. De afstudeerdocent van de student is de eerste examinator, 

tweede examinator is een docent van de opleiding en onafhankelijk beoordelaar. De extern 

deskundige en bedrijfsbegeleider treden op als adviseur. De beoordeling vindt plaats door 

middel van een beoordelingsformulier met als onderdeel daarvan de competentie-rubric.  

Het panel vindt dit een goede manier om het eindniveau van de student te toetsen maar raadt 

wel aan de leerdoelen transparanter op te schrijven om interpretatieverschillen te voorkomen. 

 

De tussentijdse toetsen die het panel heeft bekeken zijn van een goed niveau. Het panel 

spreekt dan ook haar vertrouwen uit dat studenten het juiste niveau behalen ten behoeve van 

het afstuderen. 

 

Werkveld 

De tijdens de audit gesproken werkveldleden geven aan tevreden te zijn over het niveau van 

de studenten van de opleiding Maritieme Techniek. Wel onderschrijven ze de mening van de 

studenten dat de studiebelasting erg fors is. De opleiding zou zich verder kunnen ontwikkelen 

door meer aandacht te besteden aan technische ontwikkelingen met inzet van bijvoorbeeld 

gastlezingen.  
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Weging en Oordeel  

 

Het werkveld is te spreken over de kwaliteit en het functioneren van de studenten. Het panel 

vindt het afstudeertraject mooi opgezet, de tussentijdse toetsen zijn van goed niveau en 

spreekt zijn vertrouwen uit over het niveau van de studenten die in studiejaar 2019/2020 gaan 

afstuderen. Ondanks het ontbreken van eindwerken oordeelt het panel op standaard 11 

‘voldoende’.   
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5. ALGEMEEN EINDOORDEEL 
 

 

Het panel beoordeelt standaard 1 van de bacheloropleiding Maritieme Techniek van STC Group 

als ‘goed’, de overige standaarden met een ‘voldoende’.  

Conform de beslisregels van de NVAO komt het eindoordeel over de opleiding daarmee uit op 

‘voldoende’. 

 

Het panel adviseert de NVAO om de accreditatie van de opleiding met zes jaar te verlengen. 
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6. AANBEVELINGEN 
 

 

Standaard 3 

Het panel adviseert de studielast en de balans tussen theorie en praktijk, goed te blijven 

bewaken en daarover in contact te blijven met haar studenten (bijvoorbeeld door het gebruiken 

van de opgezette Opleidingscommissie).  

 

De beroepscontext van de Maritieme sector is internationaal. Naast de module Internationale 

Communicatie en Engelstalige literatuur ondersteunt het panel de wens van de opleiding om in 

het curriculum meer aandacht te besteden aan internationalisering.  

 

Standaard 4 

Het panel beveelt de opleiding aan om ANS verder te blijven ontwikkelen en te kijken naar de 

daarin beschikbare functionaliteiten rondom bijvoorbeeld formatieve toetsing.  

 

Het panel beveelt de opleiding aan, mede gelet op de uitgebrachte adviezen van de Commissie 

Flexibel Hoger Onderwijs voor Werkenden waar de opleiding op wil aansluiten, meer gebruik te 

maken van de praktijkervaring en werkomgeving van de studenten. 

 

Standaard 9 

Het panel beveelt de opleiding aan de opgezette Opleidingscommissie te trainen en ook 

daadwerkelijk in te zetten bij de vraagstukken (waaronder studielast) die spelen. 

 

Het panel raadt de opleiding aan evaluaties vast te leggen en de Plan-Do-Check-Act cyclus rond 

te maken. 

 

Standaard 10 

Het panel beveelt de opleiding aan om de verbeteracties rondom toetsing, en de opvolging 

daarvan, beter navolgbaar te maken. 

 

Standaard 11 

Het panel beveelt de opleiding aan om over twee jaar de dan beschikbare eindwerken te laten 

beoordelen door een externe partij.  
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©Hobéon Certificering  Beoordelingsrapport hbo-bacheloropleiding Maritieme Techniek, STC-Group, versie 2.0 25 

BIJLAGE I Scoretabel 
 

Scoretabel paneloordelen 

STC Group 

hbo-bacheloropleiding Maritieme Techniek  

deeltijd 

 

Onderwerpen  / Standaarden Oordeel 

Beoogde leerresultaten  

Standaard 1. Beoogde leerresultaten G 

 

Programma  

Standaard 2. Oriëntatie programma V 

Standaard 3. Inhoud  programma V 

Standaard 4. Vormgeving  programma V 

Standaard 5. Aansluiting programma V 

 

Personeel  

Standaard 6. Kwalificaties personeel    V 

 

Voorzieningen  

Standaard 7. Huisvesting en materiele voorzieningen V 

Standaard 8. Studiebegeleiding en informatievoorziening V 

 

Kwaliteitszorg  

Standaard 9. Periodiek evalueren V 

 

Toetsing   

Standaard 10.Toetsing  V 

 

Gerealiseerde leerresultaten  

Standaard 11. Leerresultaten V 

 

Algemeen eindoordeel V 
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BIJLAGE II Programma, werkwijze en beslisregels 
 

Auditprogramma Uitgebreide Opleidingsbeoordeling t.b.v. hbo-bacheloropleiding 

Maritieme Techniek – STC Group 

 

Auditprogramma 19 december 2018 

Tijd Onderdeel Wie 

08.15 – 08.30 Binnenloop panel  

08.30 – 10.00 Start panel Panel leden 

10.00 – 10.15 Kick off Voorzitter Panel 

10.15 – 10.45 Presentatie en  

gesprek management 

CvB lid  

Collegedirecteur   

Onderwijsmanager  

10.45 – 11.00 Pauze  

11.00 – 11.45 Infomarkt  Alle aanwezige docenten  

12.00 – 12.30 Docenten Gesprek met 5 docenten 

12.30 – 13.30 Lunch en bekijken 

materialen 

Panel 

13.30 – 14.30 Studenten Presentatie student jaar 2 

module ONZ 

 

Aansluitend 

Gesprek met studenten 

14.30 – 15.15  Commissies Examencommissie 

 

Toetscommissie 

Afstudeercommissie 

Opleidingscommissie 

Curriculumcommissie 

15.15 – 15.30 Pauze  

15.30 – 16.15 Alumni + werkveld Presentatie afgestudeerde 

 

Aansluitend  

Gesprek 

16.15 – 16.30 Pending Issues  

16.30 – 17.15 Intern beraad panel Panel leden 

17.15 – 17.30 Feedback  

17.30  Afsluiting  
In verband met de privacywetgeving zijn hier uitsluitend de functies/rollen van 
gesprekspartnersopgenomen. De namen van de gesprekspartners zijn bij de secretaris van het auditpanel 
bekend.  

 

Werkwijze 

Bij de beoordeling van de betreffende deeltijd opleiding is uitgegaan van het door de NVAO 

vastgestelde “Beoordelingskader accreditatiestelsel hoger onderwijs” van  

september 2016. Daarin staan de standaarden vermeld waarop een auditpanel zich bij de 

uitgebreide opleidingsbeoordeling van een opleiding moet richten en de criteria aan de hand 

waarvan het panel zijn oordeel over de opleiding moet bepalen. 

 

Op basis van de door opleiding verstrekte documentatie heeft het auditpanel zich een beeld 

kunnen vormen van de primaire en secundaire processen van de deeltijd variant.  
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De visitatie was gericht op een verificatie van de bevindingen uit de documentenanalyse en het 

verkrijgen van aanvullende informatie over de inhoud van het programma. Dit geschiedde door 

gesprekken met vertegenwoordigers van de opleiding, studenten en het werkveld, die waren te 

kenschetsen als ‘gesprekken tussen vakgenoten’.  

 

De verificatie door het auditpanel geschiedde door verscheidene malen hetzelfde onderwerp 

met verschillende geledingen te bespreken en aan de hand van additionele documentatie en -

daar waar het de huisvesting en de materiële voorzieningen betreft-  ook door eigen 

waarneming.  

 

Na overleg met de betreffende opleiding heeft het auditpanel met in achtneming van de 

daartoe strekkende regels van de NVAO en op basis van zijn documentanalyse en de daaruit 

voortvloeiende specifieke aandachtspunten de keuze van de gesprekspartners vastgesteld.  

 

Afstemming tussen alle deelpanels heeft allereerst plaatsgevonden door de instructie die de 

panelleden krijgen met betrekking tot het beoordelingskader. De tussen Hobéon en NQA 

gekalibreerde criteria voor de beoordeling maken onderdeel uit van deze instructie. Daaraan 

voorafgaand is de afstemming geborgd door overlap in de bezetting tussen alle deelpanels. 

Daarnaast is, rekening houdend met het feit dat elke opleidingsbeoordeling een individuele 

beoordeling betreft, vanuit de overlap in de bezetting, waar relevant voortschrijdend 

gereflecteerd op vorige bezoeken binnen deze visitatiegroep. Verder wordt de afstemming 

tussen de panels geborgd door de ondersteuning van zo veel mogelijk dezelfde secretaris 

vanuit zowel Hobéon als NQA en door de inzet van getrainde voorzitters. 

 

Het oordeel van het auditpanel vastgelegd in een conceptrapport werd aan de opleiding  

voorgelegd voor een toets op eventuele feitelijke onjuistheden.  

 

Beslisregels 

Volgens de NVAO-Beslisregels Accreditatie kan een onderwerp ‘onvoldoende’,  ‘voldoende’ , 

‘goed’ of ‘excellent’ scoren. Hobéon heeft de beslisregels toegepast, zoals deze zijn opgenomen 

in het ‘Beoordelingskader accreditatiestelsel hoger onderwijs Nederland, September 2016’.  

 

Wanneer er sprake is van verschillende varianten van een opleiding (bijvoorbeeld: voltijd, 

deeltijd en duaal), dan moet uit de beoordeling blijken dat voor elke variant de kwaliteit is 

gewaarborgd op grond van de standaarden uit het betreffende beoordelingskader om te komen 

tot een positief eindoordeel over de opleiding. 

 

Indien een opleiding onder één CROHO-registratie wordt aangeboden op meerdere locaties, kan 

de opleiding alleen voor accreditatie in aanmerking komen als uit de beoordeling blijkt dat elke 

locatie voldoet aan de in het betreffende kader genoemde kwaliteitsstandaarden. 

 

Uitgebreide opleidingsbeoordeling 

 Het eindoordeel over een opleiding is in elk geval ‘onvoldoende’ indien i) standaard 1 

onvoldoende is, ii) ten minste zes standaarden ‘voldoende’ zijn en herstel van de 

tekortkomingen bij de ‘onvoldoende’ standaarden binnen twee jaar niet realistisch en 

haalbaar is of iii) minder dan zes standaarden ‘voldoende’ zijn.  

 Het eindoordeel over een opleiding is in elk geval ‘voldoende’ indien ten minste zes 

standaarden ‘voldoende’ zijn; waaronder in elk geval standaard 1 en herstel van de 

tekortkomingen bij de ‘onvoldoende’ standaarden realistisch en haalbaar is binnen twee 

jaar.   

 Het eindoordeel over een opleiding kan alleen ‘goed’ zijn indien ten minste alle standaarden 

minimaal ‘voldoende’ zijn en 5 standaarden als ‘goed’ worden beoordeeld; waaronder in elk 

geval standaard 11. 
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 Het eindoordeel over een opleiding kan alleen ‘excellent’ zijn indien ten minste alle 

standaarden minimaal ‘voldoende’ worden bevonden en 5 standaarden als ‘excellent’ 

worden beoordeeld; waaronder in elk geval standaard 11. 
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BIJLAGE III  Lijst geraadpleegde documenten 
 

Het aantal verplichte bijlagen bij de Zelfevaluatie is sterk verminderd. Deze bijlagen geven 

inzicht in de opzet en/of inhoud van 1) het programma, 2) de samenstelling van het 

docententeam en 3) de onderwijs- en examenregeling. 

 

 Zelfevaluatierapport opleiding STC 

 Schematisch programmaoverzicht. 

 Inhoudsbeschrijving (op hoofdlijnen) van de programmaonderdelen, met vermelding van 

o leerresultaten, leerdoelen, werkvormen, wijze van toetsen, literatuur (verplicht / 

aanbevolen), betrokken docenten en studiepunten.  

 Onderwijs- en examenregeling – OER. 

 Overzicht van het ingezette personeel  

o naam, functie, omvang aanstelling, graad en deskundigheid 

 Overzichtslijst van alle eindwerken van de laatste twee jaar (of van portfolio’s / 

werkstukken waaruit het door de student bereikte eindniveau kan worden afgeleid). 

 Toetsopgaven + beoordelingscriteria en normering (antwoordmodellen) en een 

representatieve selectie van gemaakte toetsen (presentaties, stageverslagen, assessments, 

portfolio’s e.d.) en beoordelingen. 

 Representatieve selectie van handboeken en overig studiemateriaal. 

 Advies Besluit Toets Nieuwe Opleiding (NVAO, maart 2013) 

 Bacheloropleidingen Engineering. Een competentiegerichte profielbeschrijving. (HBO-

Engineering, jan. 2016) 

 Beroeps- en competentieprofiel Bachelor Maritieme Techniek (augustus 2015) 

 Conversietabellen Maritieme Techniek deeltijd (september 2018) 

 Competentie-draaitabel Maritieme Techniek/Scheepsbouwkunde deeltijd (juni 2018) 

 BoKS Maritieme Techniek deeltijd (juni 2018) 

 Jaarverslagen Examencommissie NMU 2016-2017 & 2017-2018 

 Opleidingsprofiel Maritieme Techniek/Scheepsbouwkunde STC Group (oktober 2018) 

 Paneladvies NVAO uitgebreide Toets Nieuwe Opleiding (NVAO, november 2011) 

 Planning Toetscommissie (juni 2018) 

 Notulen BTC-overleg studiejaar 2017-2018 

 Notulen evaluatiebijeenkomst bedrijfsbegeleiders (9 juli 2018) 

 Toetsing Maritieme Techniek/Scheepsbouwkunde Deeltijd (oktober 2018) 

 Handleiding Cohort 16 Semester 8 Afstuderen (februari 2019) 

 Aanvullingsopdracht Visitatie (maart 2019) 
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BIJLAGE IV Panelsamenstelling 
 

Naam visitatiegroep:  Maritieme Techniek 

 

Samenstelling en expertise van de panelleden die in bovengenoemd cluster zijn ingezet. 

 

Naam  
 Rol 

Expertise Deelname bij 
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Dhr. W.L.M. Blomen Voorzitter  x   x  X X   

Mevr. J. Borneman Lid x x x x   X x   

Mevr. E. van der Vlist Lid x x  x   x X   

Dhr. H.J. Koelman Lid x x x x   X x   

Mevr. E. Douma Studentlid      x x x   

            

J.D. Schakenbos Secretaris     x   x   

 

Korte functiebeschrijvingen van de panelleden die deelnamen aan het auditpanel van de in dit 

beoordelingsrapport beschreven opleiding. 

 

Naam  
 

Korte functiebeschrijvingen  
 

Drs. W. L.M. Blomen Organisatieadviseur, mede eigenaar en directeur van de Hobéon Groep BV. 

Mevr. J. Borneman Maritiem (Onderwijs) Consultant, La Borneman, Hindeloopen 

Mevr. E. van der Vlist Coördinator Opleidingen en Trainingen bij STODEL 

Dhr. H.J. Koelman Lector Maritime Innovative Technologies, NHL Hogeschool, SARC BV 

Mevr. E. Douma Student Marine Technology TU Delft 

  

J.D. Schakenbos NVAO-gecertificeerd secretaris 

 

Op 19 december 2018 heeft de NVAO goedkeuring gegeven aan de samenstelling van het 

auditpanel t.b.v. de beoordeling van de opleiding Maritieme Techniek van STC Group, onder het 
nummer 007223. 
 

De door alle panelleden ondertekende onafhankelijkheids- en geheimhoudingsverklaringen zijn 

in het bezit van Hobéon. In deze verklaring verklaren de panelleden gedurende ten minste vijf 

jaar voorafgaand aan de audit geen zakelijke noch persoonlijke binding te hebben gehad met 

de betrokken instelling - anders dan die in het kader van de werkzaamheden als lid van het 

auditpanel van het evaluatiebureau -, die een onafhankelijke oordeelvorming ten positieve of 

ten negatieve zou kunnen beïnvloeden. 
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